APPLICATIVO PASSWEB: MODALITA’ DI INSERIMENTO DELLA 13° MENSILITA’ E DELLA 13° MENSILITA’ VIRTUALE
13° MENSILITA’

Va indicata per ogni anno solare inserito in Passweb.
· Nel singolo anno lavorato interamente deve essere sommata alla retribuzione fissa del periodo retributivo che comprende il 31/12.

· Nell’anno di cessazione deve essere sommata alla retribuzione fissa del periodo retributivo che comprende l’ultimo giorno di servizio.

13° MENSILITA’ VIRTUALE

Va indicata solamente:

· in caso di domanda di l. 29/79 o riscatto, nell’anno di richiesta della prestazione: nel periodo retributivo che comprende la data di presentazione dell’istanza.

· in caso di pensionamento, nell’anno di cessazione: nel periodo retributivo che comprende l’ultimo giorno di servizio. 

POSIZIONE ASSICURATIVA PER PENSIONE
ANNI PRECEDENTI L’ANNO DI CESSAZIONE
a) Anno solare che comprende un unico periodo retributivo
Inserimento: unico inserimento
Modalità inserimento: Retribuzione in base annua 
Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: Base annua

13° Mens. virtuale: NO 
b) Anno solare che comprende 2 o più periodi retributivi
b1) Periodo retributivo che non comprende il 31/12
Inserimento: unico inserimento

Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: NO

b2) Periodo retributivo che comprende il 31/12
Inserimento: doppio inserimento

1° Inserimento
Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: NO

2° Inserimento (serve per la 13° Mensilità)

Modalità inserimento: Retribuzione del periodo (retribuzione effettiva)
13° Mensilità: Base annua

13° Mens. virtuale: NO

ANNO DELLA CESSAZIONE
a) Anno che comprende un unico periodo retributivo
Inserimento: unico inserimento

Modalità inserimento: Retribuzione in base annua 

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: Base annua

13° Mens. virtuale: Base annua

b) Anno che comprende 2 o più periodi retributivi
b1) Periodo retributivo che non comprende la cessazione
Inserimento: unico inserimento

Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: NO

b2) Periodo retributivo che comprende la cessazione
Inserimento: doppio inserimento

1° Inserimento
Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: NO

2° Inserimento (serve per la 13° Mensilità e per la 13° Mens. virtuale)

Modalità inserimento: Retribuzione del periodo (retribuzione effettiva)

13° Mensilità: effettiva (Base annua / 360 * giorni lavorati nell’anno)

13° Mens. virtuale: effettiva (Base annua / 360 * giorni lavorati nell’anno)

POSIZIONE ASSICURATIVA PER PRESTAZIONE IN VIGENZA

ANNI PRECEDENTI L’ANNO DI RICHIESTA DELLA PRESTAZIONE
Come per la Posizione assicurativa per pensione (Anni precedenti l’anno di cessazione)

ANNO DI RICHIESTA DELLA PRESTAZIONE
a) Anno che comprende un unico periodo retributivo
Inserimento: unico inserimento

Modalità inserimento: Retribuzione in base annua 

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: Base annua

13° Mens. virtuale: Base annua

b) Anno che comprende 2 o più periodi retributivi
b1) Data richiesta compresa in un periodo che non comprende il 31/12
Inserimento: unico inserimento

Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: Base annua

b2) Data richiesta compresa nel periodo che comprende il 31/12

b21) Periodo che non comprende la domanda ed il 31/12
Inserimento: unico inserimento

Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: NO

b22) Periodo che comprende la domanda ed il 31/12
Inserimento: doppio inserimento

1° Inserimento
Modalità inserimento: Retribuzione in base annua

Retribuzione fissa: Base annua

13° Mensilità: NO

13° Mens. virtuale: NO

2° Inserimento (serve per la 13° Mensilità e per la 13° Mens. virtuale)

Modalità inserimento: Retribuzione del periodo (retribuzione effettiva)

13° Mensilità: Base annua

13° Mens. virtuale: Base annua
PAGE  
1

