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Nuove modalita di implementazione della posizione
assicurativa per le pensioni (CPDEL - CPS - CPl - CPUG)

1° Esempio Cessazione dal servizio il 30.06.2009 senza variazioni contrattuali

Nel modello PAO4 viene cerfificato per I'anno 2009 un unico periodo temporale (01.01.2009 —
30.06.2009)

D& 104/0172009 Imporio
Ar 301062009 annie
1 [Ratdbvzoni 8:32 2 confimeative 25000,00
2 (13" ddla ratrib fzs2 2 contimative 2000,00
3 i cvd Retribuzion base per 18%
4 [Ratnbedoni accsssorie 000,00
3 |Infdennitd non annualiz=abili
§ [Premic produsions
7 [Ratdbvezdons TFE {ove applicabilz) 27000,00
3 [Fetnbuzens TFR (ove applicabals) 30000,00
& [Decrte legishtive 16397 A d
10 [Lezze 33670
TOTALE A(=1+2) 2700000
Totse 18%(ove applicabis) (=18%7(3 0.00
TOTALE A+ 18% (ove applicakile) 27000,00
TOTALE B (=4+5+6+9) 3000,00
TOTALE A +B| 2000000

Su Posizione assicurativa inserire

1. Retribuzionifisse e continuative: inserire la retribuzione annua comprensiva della 13A mensilitd e
cioe €. 27.000

2. 13A mensilita virtuale: inserire il valore della 13A mensilitd annua e cioé €. 2.000
3. Retribuzione accessoria: inserire il valore annuo e cioe €. 3.000

Attenzione! Cliccare su retfribuzione annua e dare INVIA

Definizione Periodo Retributivo

I campi contrassegnati da asterisco sano obbligatori

Data di nascita

|n1fn1f2nna

F0/06/2009 El

Cognome Morme Codice fiscale

Iscrizione |[SOMUNE DI MAMOIADA | Data inizie [ 2070471573 Data fine | 20/08/2009

Tipo impiege Tipo servizio

Data inizia(*) Data fina(*) Diritta Misura Farc, Park-time M. oore seth Tok, ore sett,

g e

Data Validitsd Informazieni(*)

Voci Retributive

|Retrib. Fisse e Continuativa (1)

[12~ men=ilita virwals

|Retribuzione Base per il 18%

|Retribuzione Accessaria

[Indennitid non annualizzabile

[Premio di Produzione

[Retrib. ai fini TFS/E.M.P A5,

[Irmpenibils TFR

DL 165/97 art 4

' Retribuzione del peudu % getribuzione annl)

Importi erogati in anni successivi

(1) Peri periedi che terminano il 31 dicermbre, o alla data di ceszazions del seruizic, |a retribuzions fizss = continustiva deve sssere comprensziva dells tredicesima,



A guesto punto il sistema ha rapportato le retribuzioni al periodo 01.01.2009 — 30.06.2009

Definizione Periodo Retributivo

I campi contrassegnati da asterisca sono obbligatori

Iscrizione

Cognome Home

Codice fiscale

Iscrizione [SOMUMNE DI MAMOLADA

Tipo impiege

Tipe servizio

| bata inizio [ 20/04/1972 | Data fine |_s0/0e/2009

Data di nascita

[ Contratto a ternpo indeterminato (termpo pieno)

| Servizio ordinario

Data iniziol*)

01/01/2009

Data fina(*)

[z0/gerz009

Parc. Part-time

I 0,00

Mizura

|180,00

Driritto

is0

M. ore sett.

—

Data Validits Informazioni(*)

AT SN

Tot. ore sett,

—

* Ratribuzione del perio§o

" Rawribuzione annua

¥oci Retributive
|Retrib. Fisse e Continuativa (1) |

[137 mensilita virtuale ]

[Retribuzions Base peril 18% |

[Retribuzione Accessaria |

[Indennits nen annualizzabile |

[Prarmia di Produzions ]

[Retrib. ai fini TFS/E.M.P.A.S. ]

[Imponibile TFR ]

oL 165/97 art, 4 ]

Importi erogatis dicompetenza

12,500,00

1.000,00
1.500,00

To, rti erogati

000,00

» |: __UJUU

.500,00

|

-

(1) Per i periodi che terminane il 31 dicernbre, o alla data di cassazione del servizio, la retribuzions fissa = continuativa deve essare comprensiva della tredicesima.



2° Esempio Cessazione dal servizio il 30.06.2009 con variazioni contrattuali

Nel modello PAO4 viene certfificato per I'anno 2009 un periodo temporale spezzato (01.01.2009 —
31.03.2009 e 01.04.2009 — 30.06.2009).

Primo arco temporale

Daf 04/01/2009 Imporio
Al [1/03/2008 annuoe
1 [Fztbezdoni f:52 2 contimative 25000,00
2 (13" ddlz ratrib. fss2 = contimative 2000,00
3 |8 cviRatribuzion base par 18%
4 [Fztnbuzent accsssons 000,00
5 |[Indermitd non annualizzabili
6 [Premic produzions
7 [Petnbuzens TFE (ove applicabils) 2700000
3 [Ratdbvozdonsz TFE {ove applicabilz) 20000,00
& [Decrte legishtive 16397 A d
10 [Lezzze 336070
TOTALE A(=1+2) 2700000
Totse 18%(ove applicabis) (=18%7(3 0.00
ITOTALE A +18% (ove applicakile) 2700000
TOTALE B (=4+5+5+8) 3000,00
TOTALE A +B| 2000000

Su Posizione assicurativa inserire: Record 01.01.2009 — 31.03.2009

1. Retribuzioni fisse e continuative: inserire Ia retribuzione annua * 12 mensilita e cioé €. 25.000

2. Retribuzione accessoria: inserire il valore annuo e cioé €. 3.000

3. llvalore della 13A mensilitd NON va inserito

Attenzione! Cliccare su refribuzione annua dare INVIA

Definizione Periodo Retributivo

1 camnpl contrassegnati da asterisco sono obbligstor

?

Indietro

Iscrizione

Cogname

Norne | Codice fiscals

Isctiziona |[SOMUNE D1 MAMOIADA

| Data inizio | 20/04/1973 Data fine | 30/06/2009

Tipo impiego

Tipo servizio

[ Contratto a tempo indeterminate (tempo pienc) | |

Sarvizio ordinario ]

Data inizia(*)

IleleZDDQ

Crata fine(*)

I31.l'D3fZDDQ

Driritto

—

Tot ore seth,

—

M. ore sett,

—

Perc, Part-timne

0,00

Misura

I 0,00

Data di nascita

DCata Validita Infarmaziani(*]

[1ar0z/z010 /_\

' Retribuzione del pl

N

riodo * Retribuzione annua

Voci Retributive
|Retrib. Fisse e Gontinuativa (1) |

|12~ mensilita virtuala

|[Retribuziane Basa par il 18%

|[Retribuzione fccessoria

|Indennita non snnualizzabile

|Retrib. ai fini TFS/EN. PLA S,

[tmpenibile TFR

|
|
|
|
|Premio di Produzione ]
|
|
|

DL 165/97 art. 4

di competenza

Import erogati in anni successivi

Tod

Mg importi erogati

@ P
o o
=1 =]
=1 =]
o of |19
a =] -‘

(1) Per i petiodi che terminana il 31 dicernbre, o alla data di cessazione del servizio, la retribuzione fizsa e continuativa deve essere comprensiva della tredicesima.
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A questo punto il sistema ha rapportato le refribuzioni al periodo 01.01.2009 — 31.03.2009

Definizione Periodo Retributivo

I campi contrassegnati da asterisco sono obbligatori

Iscrizione
Cognome Nome Codice fiscale Dats di nascita

Iscrizione [COMUNE DI MAMOIADA | Datainizio | _20/04/1973 | pata fine | _30/06/2009

Tipo impiege Tipo servizio

[ Contratto a ternpo indeterminato (tempo piena) ] [ Servizio ordinario |

Data inizia(*) Data fina(*) Diritta Misura Parc, Part-time M. ore sett, Tot. ore sett, Data Validitd Informazioni(*)
[o1/a1/2009 31/03/2007 70 30,00 .00 | | 14/02/2010

( * Retribuzione del peri)o ' Retribuzione annua
Voci Retributive Import erogakeme dngorpetenza Import erogatiin anni M importi erogati -
[Retrib, Fisse e Continuativa (1) | .250,00 YO .250,
750,00

|13~ mensilita virtuale ]

|[Retribuzione Base peril 18% |

[Retribuzione Accessoria ]

[tndennits non annualizzabile |
[Premio di Produzione | 1 N
[Ratrib. ai fini TFS/E.M.P.A.5. ] [ ] Y
[trponibile TFR ] [ Y
[DL 165797 art 4 | 1 N

(1) Per i periadi che terminana il 31 dicemnbre, o alla data di cessaziene dal servizio, |a retribuziene fissa e continuativa deve essere comprensiva della tredicesima,

v
=1 [

ra

@

o

=]

=1




Secondo arco temporale

Dial 104042009 Imiporio
Al 301062009 annue
1 [Fztbezdoni f:52 2 contimative 30000,00
2 (13" ddlz ratrib Azs2 2 contimative 2500,00
3 | cviRatribuzion base par 18%
4 [Fatnbuzont accessoriz 3000,00
5 |[Indenmitd non annualizzabili
6 [Premic produzions
7 [Retibrdons TFE (ove applicabils) 32500,00
3 [Ratdbvzdonsz TFE {ove applicabilz) 35500,00
% PDecrto lemishbive 16597 A 4
10 [Legze 336/70

TOTALE A (=1+2) 2250000

Totake 18%{ove applicabie) (=15%"(3 000
[TOTALE A+ 18% (ove applicabkile) 32500,00
TOTALE B (=4+5+5+9) 3000,00
TOTALE A +B| 353500,00

Su Posizione assicurativa inserire: Record 01.04.2009 — 30.06.2009
1. Retribuzioni fisse continuative: inserire la retribuzione annua * 12 mensilita e cioe €. 30.000
2. Retribuzione accessoria: inserire il valore annuo e cioé €. 3.000

3. Il valore della 13A mensilitd NON va inserito

Attenzione! Cliccare su refribuzione annua e dare INVIA

Definizione Periodo Retributiveo

2

I campi contrassegnati da asterisco sano obbligatori m Indietro
Iscrizione \ j

S
Cognemne Nome Codice fiscale Data di nascita |
Iscrizione [SOMUNE DI MAMGIADA | Datainizio | 20/04/1373 | bt fine | 30/08/2005 |
Tipo impiego Tipo servizio
[ Contratto 3 ternpo indeterminato (ternpo pienol | Servizio ordinario |

Data inizioi*) Data finel*) Difitts Misurs Parc, Part-time W.oore sett  Tot ore seth Drata validits Informazioni(*)
[01/04/2009 [30/06/2009 Iz‘ N [ 14/02/2010
' Retribuzione del p&

Retribuzione annua

Voci Retributive Import erogati in anni successivi Totale { erogati

|Retrib, Fisse = Continuativa (1) | N 30,000,00

[137 mensilits virtusle | 1 1

[Rewibuzione Base peril 18% | [ 7

Retrbuzions Accessoris | 1

e e snmeElipEstle | O ] |

[Premio di Produzione | 1 1

[Retrib, ai fini TFS/EM.P.A 5. ] N | b
[Imponibils TR | S I 1

[ouL. 165437 art, 4 | [ 7 =

(1) Per i periodi che terminano il 31 dicembre, o alla data di cessazione del servizio, la retribuzione fissa e continuativa deve essere comprensiva della tredicesima,



A questo punto il sistema rapporta le retribuzioni inserite al periodo 01.04.2009 — 30.06.2009

Definizione Periodo Retributivo

I campi contrasseanati da asterisco sono obbligatari

Iscrizione

Cognome Morne Codice fiscale Data di nascita

Iscrizione |COMUMNE DI MAMOLADA | Data inizic |_20/04/1373 Data fine | 300672009

Tipo impiege Tipa servizio

[ Contratto a termpo indeterminato (tempo pieno) | | Servizio ordinario |

Data inizio(*) Data fine(*] Diritta Misura Pare, Part-tirms M. ore satt, Tet ore sath Dt 3 Informnazioni(*]
01/04/2009 20/06/2009 [s0 [s0,00 0,00 | 14/02/2010
( * Retribuzione del p |)dn ' Retribuzione annua

Import erogati in anniule import erogati =

Voci Retributive
|Retrib. Fisse e Continustiva (1) |

v
-
w
=1
=1
=]
=1

I

[13~ mensilita virtuale |

|[Retribuzione Base per il 18% |

|Retribuzione Accessoria ] 750,00

v
o o
o o
=) a

[Indennits non annualizzabile |

v
=]
=]
=]

[Prerio di Praduzione ]

|Retrib. ai fini TFS/E.M.P.A.5. ]

v
ol o
ol o
2| |a

[Tmpenibile TFR |

v
=
=]
=]
4

[oiL 165/97 art 4 ]

(1) Per i petiodi che terrninano il 31 dicembre, o alla data di cessazione del servizio, la retribuzione fissa e continuativa deve essere comnprensiva della tredicesima,

Rientrare nella schermata del periodo precedente (01.04.2009 — 30.06.2009) per inserire il valore
della 13A menisilita.

Periodi retributivi Muowo

Anno Diritto Misura Totale retribuzione dichiarata Canc.
1993 360 360,00 17.482,25 ]
1994 360 360,00 17.635,77 ]
1995 360 360,00 18,141,26 ]
1996 360 360,00 24,448,70 ]
1997 360 360,00 21,657,07 r
1998 360 360,00 21,135,45 ]
1993 360 360,00 25.647,65 [
2000 360 360,00 26,900,00 ]
2001 360 360,00 30,283,90 ]
2002 360 360,00 24,000,00 ]
2003 360 360,00 31,524,05 ]
2004 360 360,00 34,348,40 r
2005 360 360,00 34.298,71 ]
2005 360 360,00 36,306,81 [
2007 360 360,00 36.710,79 ]
2008 360 360,00 36.831,02 ]
2003 180 180,00 15,250,00 ]
Data inizio Data fine Diritto Misura Percentuale part-time Retribuzione Canc.
01/01/2009 31/03/2009 90 90,00 0,00 7.000,00 Il j
01/04/200% 30/06/2009 20 20,00 0,00 2.250,00 O &




1. Retribuzionifisse e continuative: aggiungere all’importo di €. 7.500 I'importo effettivo della 13A
menisilitd — (importo annuo rapportato a tuttii giorni di servizio utili dell’anno di cessazione)

(€. 2.500/360*180 = €. 1.250): €. 7.500,00 + €. 1.250 = €. 8.750,00 e inserire il risultato ottenuto.

2. 13 A menisilita virtuale: inserire I'importo effettivo della 13A mensilita €. 1.250,00 = €. 2.500/360*180

Attenzione! Lasciare la retribuzione al periodo e cliccare sul pulsante INVIA

Definizione Periodo Retributive

I carnpi contrassegnati da asterizco zono obbligatori - i

Iscrizione \ /

Cognome Morme Codice fizcale Crata di nascita
Iscrizione |COMUNE DI MAMOLADA | Data inizio | 20/04/1972 | pata fine | 20/06/2009 |
Tipo impiego Tipo servizio
| Contratto 3 ternpo indeterminato (tempo pienol ‘ | Servizio ordinario |
Data inizio(*) Data fine(*) Diritte Misura Perc, Part-time N. ore sett. Tot. ore sett, Data Validitd Informazioni(*)
0if04/ 2009 |30f06f2009 I 20 I 20,00 0,00 I 14/0z/ 2
( ' Retribuzione de)periodo ' Retribuzione annua

Voci Retributive Import erogajs ordicompetenza Import erogatiin annwn)tale import erogati -
[Retrib, Fisse & Continuativa (1) | 5.750,00 O 750,00
[13~ mensilits virtuale [1zso.00 O ] 250,00

|[Retribuzione Base peril 18%

|Retribuzione Accessoria

|Premie di Produzione

|Retrib. ai fini TFS/E.M.P.A.S.

[trponibile TFR

-
- Pl [
w
=]
o
=]

|
|
|
|Indennits non annualizzabile |
|
|
|
|

oL 165¢97 art. ¢

(1) Per i periodi che terminano il 31 dicembre, o alla data di cessazione del servizio, |la retribuzione fissa e continuativa deve essere comprensiva della tredicesima,




ANNI PRECEDENTI ALL'ANNO DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO

1° Esempio

Nel modello PAO4 viene certificato perI’anno 2008 un unico periodo temporale (01.01.2008 —
31.12.2008)

Diaf 04/04/2008 Imiporto
A1 [1122008 anne
1 [Fztnbrsioni f::2 2 contimeatine 2350000
2 (13" ddl= ratrib A2 2 conbimative 1500,00
3 | cviRatribuzion base par 18%
[Fetribuaont accsssoris 1000,00

3 |Indennitd non ammualizzabili

6 |[Premic produzions

7 [Ratdbezons TFE {ove applicabilz) 25400,00
[Fztnbuzons TFR {ove applicabils) 25400,00

M| GO

[Decreto lezislativo 16557 At 4

[Lezz= 336/70

[==]

TOTALE A(=1+2) 25400,00

Totake 18%{ove applicabiz) (=18%"(3 0.00
ITOTALE A +18% (ove applicakile) 25400,00
TOTALE B (=4+5+6+0) 1000.00

TOTALE A + B[ 2540000

Su Posizione assicurativa inserire: Record 01.01.2008 — 31.12.2008

—

. Retribuzioni fisse e continuative: inserire la retribuzione annua comprensiva della 13A mensilita
e cioe €. 25.400
2. Retribuzione accessoria: inserire il valore annuo e cioé €. 1.000

3. Il valore della 13A mensilitd NON va inserito

4. Ciccare sul pulsanfe INVIA

Definizione Periodo Retributive

1 campi contrassegnati da asterisco sono obbligateri

Iscrizione \ J

Irfictro

=
Cognormne Horne Codice fiscale Dats di nascits

Iscrizione |[COMUNE DI MAMOIADA | Data inizia | 2070471372 | Dats fine | 30/06/2009 |

Tipe impiege Tipe servizio

| Contratto & ternpo indeterminato (termpo pieno) | [ Servizio ordinaric ]

Data inizial*) D ata fine(*) Diritta Misura Perc, Part-time M, are sett, Tot, are sett, Dats Validits Informaziani(*)

|01f01f2008 3171272008 I 0,00 |20.f01.f2010

" Retribuzione del periodo *' Retribuzione annua

Voci Retributive Importi erogati in anni successivi Totale importi erogati -

|[Retrib. Fisse e Continuativa (1) |

[13~ mansilita virtuals

|Retribuzione Base per il 18%

000,00

) o

[tndennita non annualizzabile

.
=] 2] = [E] B B
P=1 o ol |
EHEE gl 8] |=
5
=
=
3

]
|
|Retribuzione Accessoria ]
]
]

[Premie di Produzions

.
5
=
E;

l

|Retrib, ai fini TFS/EM.P.AS, ]

-
=]
o
=]

[trpanibile TFR |

-
=]
=]
a

4

[DiL 165797 art 4 |

(1) Per i periodi che terminano il 21 dicernbre, o alla data di cessazione del serizio, |2 retribuzione fissa e continuativa deve essere comprensiva della tredicesima,



2° Esempio

Nel modello PAO4 viene cerfificato per I'anno 2007 un periodo temporale spezzato (01.01.2007 —
31.03.2007 e 01.04.2007 — 31.12.2007).

Periodo dal 01.01.2007 - 31.03.2007

Dal 01/01/2007 Imporio
a1 1032007 annue
1 [Ratrbvozoni fz:2 2 contimeative 22500,00
2 (13" ddlz ratrib A2 2 conbimative 700,00
3 i cvd Retribuzion base par 18%
4 [Ratrbvdoni accsssorie 000,00
5 |[Indenmitd non amnualizzabili
§ [Premic produsions
7 [Ratrbvezdons TFE {ove applicabilz) 24200,00
3 [Fetnbuzens TFR (ove applicabils) 25200,00
% |Decreto lzsishative 16557 A d
10 [Lezze 336/70
TOTALE A (=1+2)] 2420000
Totse 18%{ove applicabis) (=18%7(3 0.00
TOTALE A+ 18%: (ove applicabile) 24200,00
TOTALE B (=4+5+5+8) 1000,00
TOTALE A +B| 2520000

Su Posizione assicurativa inserire: Record 01.01.2007 — 31.03.2007

1.

Retribuzioni fisse e continuative: inserire la retfribuzione annua * 12 mensilita e cioe €. 22.500

2. Retribuzione accessoria: inserire il valore annuo e cioe €. 1.000

3.

Il valore della 13A mensilitd NON va inserito

Attenzione! Cliccare su refribuzione annua e dare INVIA

Definizione Periodo Retributivo

I camnpi contrassegnati da asterisco sono obbligator

] e

Iscrizione

\,

Cogname

Marne Codice fizcale

Isctizione [COMUNE DI MAMOIADA

| Data inizio | 20/04/1973 Data fine | 30/06/2009

Tipo impieas

Tipo servizio

Contratts s tempo indeterminate (tempe pizna)

| Servizio ordinario

Data iniziol*) Data fine(*)

IDifDif?DD? 31/03/2007

Driritta Misura Perc. Part-time M. ore sett.

Tot. ore sett.

—

e

Data di nascita

Data Waliditd Informazioni(*)

IZDfDIfZDlﬂ

' Retribuzione del;ﬁ:do & Retribuzione annua

Voci Retributive Importi erogati in anni successivi TRgle import erogati -
[Retrib, Fisse & Continuativa (1) | N &_’
|12~ mensilits virtuals | » |:|
|Retribuzione Base peril 18% | N
|Retribuziane Accessaria ] N
indenmid pen ~rmvellEEeln | WO
[Premia di Produzione | S
[Retrib. ai fini TFS/E.M.P.AS. | » |:| b
[imponibils TFR \ [ I
[ooL 165757 art. 4 ] S =

(1) Per i periodi che terminano il 31 dicembre, o alla data di cessazione del servizio, la retribuzione fissa & continuativa deve essere comprensiva della tredicesima.
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A questo punto il sistema ha rapportato le refribuzioni al periodo 01.01.2007 — 31.03.2007

Definizione Periodo Retributivo

I carnpi contrassegnati da asterisco sono obbligator

Iscrizione
Cogrome Nome Godics fiscale Cata di nascita

Iscriziane [COMUNE DI MAMOIADA | Data inizio | 200471373 | pata fine | 3070672003

Tipo impiegs Tipo servizio

[ Contratto a termpo indeterminato (tempo pieno) I Servizio ordinario ]

Data inizia(*) Data fina(*) Diritta Mizura Parc, Part-tims M. ore satt. Tot. are sett, Data validitd Informazioni(*)
[o1/o1rz007 31/03/2007 20 20,00 [0 | | 070172010

( % Retribuzione del perioda) ' Rebribuzione annua

To

Voci Retributive Impor#€rogati nell'anno di compe! rogati

|Retrib, Fisse & Continuativa (1) | [ sezs,00
I 250,00

Importi erogati in anniYygcessi

|»

|13~ mensilits virtuale |

|[Retribuzion= Base peril 13% |

[Retribuzione Accessoria |

[indennits non annuslizzabile |
[Premie di Produziens I 1 S
|Reetrib. ai fini TFS/E.M.P.AS. | | Y I
[tmpenibile TFR | I— ]
DL 165/57 art. 4 ] 1 Y

(1) Per i periodi che terminano il 31 dicernbre, o alla data di cessaziona del servizio, la retribuzione fissa & continuativa deve sssere comprensiva della tredicesima,

|
JAIAMEN.
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Periodo dal 01.04.2007 - 31.12.2007

Da 01/042007 Imporio
ar 122007 annue
1 [Fztnbrzdoni fs:2 2 contimative 23000,00
2 (13" ddlz ratrib. Ass2 = conbimative 1800,00
3 |8 cuiRatribuzion base par 18%
4 [Fztnbuzoni accessonis 1000,00
5 |[Indenmitd non amnualizzabili
& [Premic produzions
7 [Fetbrzons TFE (ove applicabils) 24500,00
3 [Ratdbvzdonz TFE {ove applicabilz) 25800,00
& [Decrzte legishtive 16397 A d
10 [Lezz= 33670
TOTALE Ai=1+2) 2480000
Totse 18%(ove applicabis) (=18%7(3 0.00
ITOTALE A+ 18% (ove applicakile) 24500,00
TOTALE B (=4+5+5+8) 1000,00
TOTALE A +B| 2520000

Su Posizione assicurativa inserire: Record 01.04.2007 — 31.12.2007

1. Retribuzionifisse e continuative: inserire la retribuzione annua * 12 mensilita e cioé €. 23.000

2. Retribuzione accessoria: inserire il valore annuo e cioé €. 1.000

3. llvalore della 13A mensilitd NON va inserito

Attenzione! Cliccare su refribuzione annua e dare INVIA

Definizione Periodo Retributivo

I campi contrasseanati da asterisco sono obbligatari

h

N

Tipo impiego

Tipo servizio

[ Contratto a ternpo indeterminato (tempo pieno)

Servizio ordinario

Data Inizio(*)

01/04/2007

Data fina(*)

[31r12/2007 El

Diritto

Mizura

Perc, Part-time

I — | —

M. ore sett,

—

Tot. ore sett

—

IscHzione
Cogname womme | Codice fiscale Data di nascita
Iscrizione |COMUNE DT MAMOIADA | Dats inizio | 20/04/1373 | Dats fine | 3070872003

Data Validits Infarmazioni(*)

15/02/2010

' Retribuzione é periode %' Retribuzione annua

Voci Retributive
|Ratrib. Fissa = Continuativa (1) |

|13~ mensilita virtuale

|[Retribuzione Base per il 18%

|[Rretribuzions Accassoria

[preric di Praduzione

|Ratrib. ai fini TFS/E.M.P.A.S.

ati nell'anno di compe

Import erogati in anni successivi

*Ie importi erogati o

1.000,00

|Tmponibile TFR

|Indennits non annualizzabile |

[l 165/97 ar 4

(1) Per i petiadi che terminana il 31 dicernbre, o alla data di cessazione del servizio, |a retribuzions fissa & cantinuativa deve essers comprensiva della tredicesima,
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A questo punto il sistema ha rapportato le refribuzioni al periodo 01.04.2007 — 31.12.2007

Definizione Periodo Retributivo

I campi contrasseanati da asterisco sono obbligatari

IscrHzione

Caodice fiscale Data di nascita

| Data inizio | 20/04/1373 | Data fine | 30706/2003

Tipo servizio

Cognome Home

Izcrizione [COMUME DI MAMOIADA

Tipo impiego

[ Contratto a ternpo indeterminato (tempo pieno) | Servizio ordinario |

Data Validitd Informazioni(*)

272010

( % Retribuzione del perigde ' Rebribuzione annua

Importi erogat in anni suthgssivi Tapffle importi erogati N

Tot. ore sett

—

Diritto M. ore etk

I 270

Parc Part-time

0,00

Mizura

I 270,00

Data Inizio(*)

01/04/2007

Data fina(*)

z1/1z2/2007

Voci Retributive
|Retrib, Fisse & Continustiva (1) |

Importi erogatine

ompetenza

17.250,00

o [
=]
=]

[127 mensilita vituale ]

-
o
o
a

|[Retribuzions Base per il 13% |

|Retribuzione Accessoria ] 50,00

o [=
=]
=]

[tndennits non annualizzabile |

-
o
o
a

[Premie di Praduzione ]

|Retrib. ai fini TFS/EM.P.AS, ]

ol [o
ol |2
2| |2

[trrponibile TFR ]

-
@
o
a
4

DL 165/97 art 4 ]

(1) Per i petiodi che terminano il 31 dicambre, o alla data di cessazione del servizio, la retribuzione fissa e continuativa devs essers comprensiva della tredicesima,

Rientrare nella schermata del periodo precedente (01.04.2003 — 31.12.2003) per inserire il valore
della 13A menisilita.

Muowo

Periodi retributivi

Anno Diritto Misura Totale retribuzione dichiarata Canc.

1994 360 260,00 17.685,77 r

1995 360 360,00 18.141,26 r

1996 360 360,00 24,448,70 r

1997 360 260,00 21.657,07 r

1998 360 360,00 21.135,45 r

1999 360 360,00 25.647.65 r

2000 360 260,00 26,900,00 r

2001 360 360,00 30.283,30 r

2002 360 360,00 24,000,00 r

2002 360 260,00 31.524,05 r

2004 360 380,00 34.348,40 r

2005 360 360,00 34,298,71 r

2006 360 260,00 36,306,81 r

2007 360 380,00 23.875,00 r
Data inizio Data fine Diritto Misura Percentuale part-time Retribuzione Canc.
01/01/2007 31/03/2007 90 90,00 0,00 5.875,00 O ¥ )
01/04/2007 31/12/2007 270 270,00 0,00 12.000,00 O Y )

2008 360 360,00 26.400,00 r

2009 180 180,00 16.500,00 r
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1. Retribuzioni fisse e continuative: aggiungere all'importo di €. 17.250,00 I'importo annuo della
13N mensilita (€. 1.800): €. 17.250,00 + €. 1.800 = €. 19.050,00 € inserire il risultato ottenuto

Attenzione! Lasciare la retribuzione al periodo e cliccare su INVIA

Definizione Periodo Retributive

I campi contrassagnati da asterisco seno obbligatori m Indietro

Iscrizione A4
—

Cognome Nome Codice fiscale Data di nascita

Iscrizione |SQMUNE DI MAMOIADA | Data inizin [ 20/04/1972 Data fine | 30/06/2009

Tipo irmpiegs Tips servizie

[ Contratto a ternpo indeterminato (termpo pieno) | | Servizio ordinario ]

Data inizio(*) Data fine(*] Diritto Misura Perc, Part-time M. ore sett, Tot. ore sett, Data Validita Informazioni(*)

|01ED4F2DD7 31/12/2007 270 270,00 ID,DD I I oz/z010

( ¥ Retribuzione del pel)do " Retribuzione annua

Importi erogati in anni que importi erogati 4]
S 5.050,00

Vaci Retributive
[Ratrib. Fissa & Continuativa (1) |

|13~ mensilits virtuale

[Retribuzione Base per il 1%

|[Retribuziona Accassoria

[Premio di Praduzions

[Ratrib. ai fini TFS/E.N.P.A.5.

[imponibile TFR

DL 165797 art 4

[Indennits non snnuslizzabile |

-

(1) Per i periadi che terminana il 31 dicernbre, o alls data di cessazions del servizio, |a retribuzione fissa & continuativa deve essere comprensiva della tredicesima,

Proseguire con la compilazione dei “Dati pensionistici”

Dati Pensionistici

1 campi contrassegnati da asterisco sono obbligator

Cognome Nome Codice fiscale Data di nascita

Sistema pensionistico desunto sulla base dei periodi di servizio l:l

gresenti in Banca Dati

Data Variazione Tipo Servizio | |
Imports Retrib. Ante Varizz.

Qualifica alla cessazione Qualifica ultime stato di servizio presente in Banca Dati

Mediz Ponderata Mo v

Data Validita Informazioni (*) | 22/01/2010

Applicazions dei cosfficient Militzr [
Sistems slimentants [pawEe
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