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LAVORO: UNIONCAMERE TOSCANA , PREVISTE
ASSUNZIONI IN AUMENTO NEL 2012

Firenze, 13 feb. - (Adnkronos) - In uno scenario di nuovo
rallentamento del ciclo economico, le cui ripercussioni avranno
effetti negativi anche sulloccupazione, i dati del Sistema
Informativo Excelsior sui programmi occupazionali delle imprese
- rilevati da Unioncamere - riferiscono che in Toscana le
assunzioni previste nei settori dell'industria e dei servizi per il 1°
trimestre 2012 risultano comunque superiori a quelle dell'ultimo
trimestre del 2011. Questo perche' dicembre €' il mese in cui
tipicamente si concentrano le "uscite" di lavoratori dalle imprese
per pensionamenti, dimissioni volontarie e scadenze di contratti
a termine, mentre gennaio €' il mese in cui i lavoratori vengono
sostituiti e i contratti rinnovati.

| numeri parlano di 9.340 assunzioni previste fra gennaio e
marzo, che corrispondono a un tasso di entrata pari a circa 12
assunzioni ogni 1.000 dipendenti, a fronte di 13.720 lavoratori in
uscita, per un saldo netto negativo di 4.380 unita'.

Per quanto riguarda le uscite programmate, si segnala che il
49,1% e' dovuto a scadenza di contratto (la media nazionale €'
46,7%) ed un ulteriore 11,8% a pensionamenti (a fronte del dato
italiano del 9,4%). (segue)




