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Toscana, diminuiscono le imprese che
programmano assunzioni
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Firenze, 6 set. (Labitalia) - In Tescana nel 2010 le imprese private che programmano assunzioni
scendono al 17.8% rispetto al 18.8% dell'anno precedente. Le medie & grandi aziende che
operano nell'ambito dei servizi sono le piu propense ad assumere nuove personale. mentre le
microimprese dell'edilizia, del manifatturiero e le aziende artigiane in particolare, riducono in
modo ulteriore i programmi di assunzione rispetto al 2009,

Anche per guest'anno non sono rosee e previsioni per 'occupazione toscana secondo i dati dell'indagine
previsionale Excelsior sul Sistema informativo per 'occupazione e la formazione realizzata da Unioncamere
g Ministero del Lavoro, pel camplessa, nel 2010, il bilancio occupazionale della Toscana resta negativo per
13mila unita, per un tasso di variazione di -1,7%: un dato meno pesante rispetto al -2,2% del 2009, guando
il saldo fra entrate ed uscite programmate era pari a - 16 mila unita.

Dati in negativo che l'indagine incrocia con due fattori significativi |a difficolta nel reperire determinati profili
professionali e lincremento della quota di immigrati richiesta dal mercato del lavoro, Per il primo dato, si
rilevano olfre mille assunzioni difficili solo fra "personale gualificato nel servizi sanitar" (620 assunzioni
difficili su 1100 richieste) e "conduttari di mezzi pesanti” (460 unita introvabili su 1,040 programmate). In
relazione all'incremento della domanda di immigrati, da segnalare che accanto all'aumento quantitativo
risulta in crescita anche il Iivello gualitativo della domanda rivolta dalle aziende toscane al personale
immigrato ricercato.




