
 

  

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
TOSCANA: INDAGINE EXCELSIOR, QUASI UNA IMPRESA SU 
4 CONTA DI ASSUMERE (4) 
 

Rispetto alle caratteristiche del personale, per la prima volta dal 
2007 diminuisce la quota di laureati richiesti dalle imprese 
toscane sul totale della assunzioni non stagionali programmate 
(nel 2011 tale quota e' pari al 9,5%). All'estremo opposto, 
diminuisce leggermente anche la quota di assunzioni non 
stagionali per le quali non e' invece richiesta alcuna informazione 
specifica, che tuttavia rimangono pari a bene il 35,5% del totale. 

Stabile la quota di lavoratori con qualifica professionale (12,6%), 
mentre cresce ulteriormente la quota di assunzioni per le quali e' 
richiesto il diploma, che resta il titolo di studio preferito dagli 
imprenditori (42,5% delle richieste) Scendendo nello specifico 
degli indirizzi di studio piu' richiesti dalle imprese, a livello 
universitario si collocano ai primi posti i laureati in economia 
seguiti da ingegneria industriale e dalle lauree ad indirizzo 
sanitario. (segue) 
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