
 

  

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
TOSCANA: INDAGINE EXCELSIOR, QUASI UNA IMPRESA SU 
4 CONTA DI ASSUMERE (5) 
 

Riguardo alle figure professionali, nel 2011 e' prevista in Toscana 
l'assunzione di 7.640 lavoratori high-skill (professioni intellettuali 
e scientifiche ad elevata specializzazione, professioni tecniche), 
che rappresentano il 18,7% delle assunzioni non stagionali: tale 
quota e' in aumento rispetto al 2010, anche se resta al di sotto 
rispetto al fabbisogno osservato a livello nazionale (dove la 
richiesta di lavoratori high-skill raggiunge nel 2011 il 22,4%). 

Tra le professioni ad elevata specializzazione si ricercano 
soprattutto informatici e telematici, mentre nell'ambito delle 
professioni tecniche sono i contabili i piu' richiesti. Sono per lo 
piu' le medie imprese di servizi avanzati e informatici, studi 
professionali e settore media e comunicazione, oltre alla chimica 
farmaceutica, a ricercare profili professionali high-skill. (segue) 
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