
 

  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

LAVORO: TOSCANA; TORNANO CRESCERE ASSUNZIONI 
PROGRAMMATE INDAGINE 2011 UNIONCAMERE, MA SALDO 
OCCUPAZIONALE RESTA NEGATIVO (ANSA) - FIRENZE, 28 OTT –  
 
 
In Toscana nel 2011 tornano a crescere le assunzioni programmate, 
ma non ancora tanto da determinare un incremento occupazionale. 
Secondo l'indagine Excelsior di Unioncamere Toscana la quota di 
imprese toscane che ha in programma di assumere personale nel 
corso dell'anno sale al 23,4%, per un totale di oltre 60 mila assunzioni 
previste. Il saldo occupazionale tra entrate ed uscite resta pero' 
negativo per 3.750 unita' (-0,5%). In tema di forme contrattuali, solo il 
23% delle assunzioni previste e' a tempo indeterminato, mentre la 
forma contrattuale piu' utilizzata per le nuove assunzioni e' il contratto 
a tempo determinato (35%). Il 32% delle entrate hanno carattere 
stagionale e il 7% e' realizzato tramite contratti di apprendistato. Per la 
prima volta dal 2007 diminuisce la quota di laureati richiesti dalle 
imprese toscane (ora il 9,5%, i piu' richiesti hanno lauree in economia 
e ingegneria) come anche quella di assunzioni per cui non e' richiesta 
alcuna informazione specifica (35,5%). Il diploma resta il titolo di studio 
preferito dagli imprenditori (42,5% delle richieste).(ANSA). YAD-CG 
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