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Alternanza scuola-lavoro: 1,7 milioni dalla Regione
alle scuole toscane per “imparare facendo”
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Supera il milione & 700 mila euro 'entita del trasferimento di risorse alle Province
toscane per e attivitd di alternanza scuola-lavoro: sitratta di percorsi didattici da
realizzare nella classiguare delle scunle secondarie superiori toscanein base
ad awvisi pubblici, rivalti alle scuole, emessi—oin corso di emissione — da
clascuna Provincia.

La notizia & stata data da Stella Targett, vicepresidente di Regione Toscana con
delega all'istruzione, durante |a conferenza stampa che ha presentato (3 finale
nazionale (Fiza 6,7 giugno) di "Biz Facton®: sfida a suon d'idee imprenditariali
nuave che silanceranno 150 giovani dai 17 ai 19 anni provenienti da 12 regionl
italiane nell'ambito di“lmpresa inazione", laboratorio dimpresa che offte a studenti e insegnanti 1a possihilita di
misurarsi con e problematiche legate alla costituzione e alla gestione di un'impresa,

"Siamao lieti — sottolinea Stella Targetti — di sostenere nelle scuole toscane percorsi didattici che consentano
'acguisizione di mentalitd imprenditorizli che poi potranno essere wtili &l ragazz per affrontare con maggiore
consapevolerza le fulure scelte formative e professionall”,

“lmpresainazione" & un programma promosso da Junior Achieverment (& 1a pil vasta arganizzazione non profit
al mondo dedicata all'educazione economica dei giovani, nata nel 1919 degli Usa, diffusa in 123 Paesifraiguali
— da dieci anni —'talia).

"Interessante — sottolinea Targetti — la sinerdgia sviluppata e ormai consolidata fra Regione, Province, sistema
Cameraletoscano e Ufficio Scolastico regionale: con Regione che indicale linee guida, Province che @manann
gl awvisi pubhblici, Camere di Commercio che prowedono per le sinergie fra scuols e realts produttive, USRT che
sostieng il processo di innovazione del sistema educativo. Lina buona pratica, in definitiva, basata sulla
metodologia del learning-ty-doing: imparare-facendo”.

Sonao due, in Toscana, le modalita previste dalla Regione per attuare 'alternanza scuola-lavoro: alternanza tra
periadi di formazione {n aula) e periodi di apprendimento {n contesti lavarativiy; i percorsi attuati nelle scuole
attraverso simulazioni di attivitd di irmpresa (e cogiddette "imprese di studenti®, fra cui guelle del progetto &),




