
 

  

 

 
 
 
 
PMI: UNIONCAMERE, IN TOSCANA 15MILA NUOVE ASSUNZIONI (3) (Adnkronos) - 
Richiesta di esperienza e difficolta' di reperimento. Nel 62% delle assunzioni le aziende in 
Toscana richiedono una esperienza specifica: al 23% dei candidati viene richiesta una 
esperienza nella professione e al 39% un'esperienza almeno nel settore dell'impresa. 
L'esperienza e' un requisito segnalato piu' frequentemente nell'industria rispetto ai servizi 
(71% delle assunzioni contro il 58%), soprattutto per i settori moda (quasi l'80% delle 
assunzioni) e costruzioni (76%). Nonostante la maggiore richiesta di esperienza, 
diminuiscono i problemi delle imprese toscane nel trovare i profili desiderati. La quota di 
assunzioni difficili da reperire passa dal 16% del 4° trimestre dell'anno scorso al 15% di 
questo. Giovani e donne. Nel primo trimestre 2013 il 26% delle assunzioni totali sara' 
rivolto agli under 30, mentre le "opportunita'" per le donne in Toscana risultano pari al 37% 
del totale. Entrambi gli indicatori risultano in calo di circa 10 punti rispetto a tre mesi prima. 
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