
 

  

 

 
 
 
 
PMI: UNIONCAMERE, IN TOSCANA 15MILA NUOVE ASSUNZIONI (4) (Adnkronos) - 
Profili richiesti. Circa il 17% delle assunzioni programmate dalle imprese toscane nel primo 
trimestre 2013 riguarda profili "high skill", ossia dirigenti, specialisti e tecnici. Profili 
qualificati sono richiesti soprattutto nelle attivita' commerciali e nei servizi. Figure 
professionali. Le figure professionali piu' richieste, in cui si concentrano poco piu' del 40% 
delle assunzioni totali previste in Toscana, sono i cuochi, camerieri e professioni simili, 
seguite da vicino dai commessi e personale delle attivita' commerciali, gli operai 
specializzati nell'edilizia e nella manutenzione degli edifici, gli addetti all'accoglienza, 
all'informazione e all'assistenza della clientela, i conduttori di mezzi di trasporto e di 
macchinari mobili, con maggiori difficolta' di reperimento per gli operai nell'edilizia e i 
conduttori di mezzi. La formazione richiesta dalle aziende. Le 9.110 assunzioni 
programmate in Toscana nel 1° trimestre 2013 riguardano piu' di 1.100 laureati, quasi 
3.500 diplomati, quasi 1.400 figure in possesso della qualifica professionale e circa 3.200 
risorse alle quali non verra' richiesta una preparazione scolastica specifica. La quota dei 
laureati e diplomati nel loro insieme e' dunque pari al 50% del totale (+ 6% rispetto al 
trimestre precedente) mentre diminuiscono le assunzioni di qualificati. (Red-
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