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] ione generale italiana del lavoro

LAVORO:UNIONCAMERE TOSCANA,15000 ASSUNTI IN PRIMI 3 MESI "13 SALDO RESTERA'
PERO' NEGATIVO, -100 UNITA'

Mel primo trimestre 2013 in Toscana verranno assunti drca 15mila lavoratori, a fronte di 15, 100 uscite,con saldo negativo di circa 100
unitd: secondo quanto emerso dallindagine Excelsior di Unioncamere, i lavoratori dipendenti saranno 9. 110, a cui si aggiungeranno drca
2,200 contratti in somministrazione, poco pid di 1,800 contratti di collaborazione a progetto e 1,900 contratti relativi ad altre modalita di
lavoro indipendente. Le figure professionali pit richieste, in cui si concentra poco pil del 40% delle assunzioni previste, sono i cuochi,
camerieri e professioni simili, seguite da commessi e personale delle attivith commerciali. I lavoratori dipendent si concentreranno per il
71%0 nel settore dei servizi e per il 64% nelle imprese con meno di 50 dipendenti; nel 82%: dei casi | neoassunti saranno in possesso di
un'esperienza lavorativa nella professione o nello stesso settore, il 26% avranno meno di 30 anni e in 15 casi su 100 le imprese (in lieve
calo rispetto al 16%G di fine 2012) prevedono di avere difficoltad a trovare i profili desiderati, Le assunzioni programmate in Toscana
riguardano per il 50%: laureati e diplomati, quasi 1.400 figure in possesso della qualifica professionale ({in calo rispetto al trimestre
precedente) e drca 3,200 risorse alle quali non verra richiesta una preparazione scolastica specifica, (AMSA).

Motizia del: lun 18 feb, 2013




