
 

 

 

TOSCANA: 11.500 POSTI DI LAVORO IN MENO 
NEL 2014 

Lo dicono i dati Excelsior di Unioncamere. Il saldo tra nuovi avviamenti e perdite di 

posti di lavoro nel 2’013 era stato di -17.300 
 

 
 

Il calo è dovuto prevalentemente ai contratti di lavoro dipendente a tempo 

determinato e indeterminato (-12.460 unità, contro il +950 degli atipici). A 

livello settoriale la perdita di posti di lavoro prevista è lievemente più 

elevata nell’industria (-5.960) che non nei servizi (-5.560). Su questi 

numeri incidono l’andamento delle costruzioni (-5,1%, per un saldo 

negativo di 2.710 unità), più che l’industria in senso stretto (-1,3% e -

3.210), mentre fra i servizi (-1,5% e -6.450) incidono soprattutto i saldi 

negativi del commercio (-1,8% e -2.310) e del turismo-ristorazione (-2,1% 

e -1.370). Delle assunzioni programmate 3.130 saranno rivolte a laureati, 

16.020 a diplomati, 6.030 a persone in possesso della qualifica 

professionale e 14.900 riguarderanno figure per cui non è richiesta 

formazione scolastica specifica. 
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