
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO DELU TOSCANA

( UNIONCAMERE TOSCANA)

Alla Giunta dell'Unioncamere Toscana

OGG ETTO: Validazione della Relazione sulla perfomance 2023

Questo  Organismo,  ai  sensi  dell'art.10,  comma  1,  lettera  b),  e  dell'art.  14,  comma  4,  lettera  c),  del  decreto
legislativo  27 ottobre  2009,  n.150,  e  successive  modifiche,  ha  preso  in  esame  la  Relazione  sulla  performance
2023  approvata  con  determinazione  Presidenzìale  n.  7 del  25/06/2024  salvo  ratifica  della  Gìunta  nella  prima
riunione successiva  e trasmessa dall'LJfficio il 28/06/2024.

L'articolo   14   sopra   citato  dìspone,   in   particolare,   che   "L'Organismo  indipendente  dì   valutazione  valìda   la

Relazione  sulla  performance  di  cui  all'  artìcc>lo  10,  a  condizione  che  la  stessa  sia  redatta  in  forma  sintetica,

chiara  e di  immediata  comprensione  ai  cittadini  e aglì  altri  utem  finali"  e  questo  c)rganismo  attesta  che  tale

condizìone è stata rispettata.

11  procedimento  di valìdazione è  stato condotto sulla  base delle Ìndicaz.ioni  riportate al  capitolo 4 delle  Linee

guida  per la  Relaz.ione sulla performance, emanate dall'Unioncamere nel  mese dì  maggìo 2020.

La  scrìvente ha  svolto la  proprìa attMtà di valìdazione sulla base degli accertamem effeituati, verificando che:

a)       i  contenuti  della  Relazione  sulla  performance  per  l'anno  2023  dì  seguito  "Relazìone",  risultano  coerentì

con  i conteniiti  del  Pìanc) della  performance/ PIAO 2023;

b)      la  valutazione  della   performance  organizzativa  complessiva   effettuata  da   questo  Organismo   rìsulta
coerente cc)n  le valLJta7ion.i degl.i obiettivi  di  r}erformanre nrqanì77atìva  ripnrtate  nel!a  Rplazionp comp da

Sistema di  MÌsurazìone vìgente;

c)       nella  Relazione sono presentì  i  risultati  relativi  a tutti gli obiett.ivì  inseriti nel  piano della  performance/PIAO

2023-2025;

d)      nella    m.isurazione    e    valui:azione    delle    performance    si    è    tenuto    conto    degli    obìettivì    connes5.i

all'anticorruzione  a  alla trasparenza;

e)     il  metodo di calcolo previsto per gli Ìndicatori assocìatì  agli obiettivi  è stato correttamente utilìzzato;

f)      i  dati  utìlizzati  per  la  compìlazione  della  Relazione  risultano  affidabili,  derivando  da  fonti  esterne,  dalle
risultanze del  controllo   di  gestic)ne  e da  elaborazioni  interne verificabìli;

g)     sono  evidenziati,   per  gli   obiettìvì   conseguiti   parzialmente,   gli   scostamentì   fra   risultatì   programmati   e
risu ltati effettivamente conseguiti,.

h)     la  Relazione è riferita a tutti g!Ì obiettM contenuti nel  Piano;

i)      la  Relazione rìsulta conforme alle disposizioni  normatìve vigenti e alle Linee Guìda  unioncamere;

j)      la  Relazione risulta sufficientemente sintetìca, chìara e comprensibìle.

Tutto cìò premesso, questo Organismo

VALIDA

la  Relazìone sulla performance 2023   dell'Unioncamere Toscana.

Per   le   azionì   di   miglioramento   relative   al   Ciclo   Performance,   pur   in   considerazìone   della   mancanza   dì

persomle,  dell`insediamento dei  nuovi organi e dì  scarse risorse,  sÌ  raccomanda  un  adeguato aggìc)rnamento
del   Sistema  dì   valutazione,  trasparenza   ed   integrità  dei  controm   internì  ,   la   determinazìone  dì   obìettìvi



giustamente  sfidanti  nonchè  un  maggior  utmzzo  di  rappresentazioni  grafiche  e  degli  strumenti  disponjbili,
rispettando per quanto possìbile  la tempistica delle varie fasi di  monitc]raggio

11  presente documento verrà  pubblicato sul  sito Ìstituzìonale dell' Unioncamere Regìonale.

Roma 30/6/2024 L'OIV dell'Unioncamere Toscana
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