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I Busy Ness Women, al via la quinta edizione a Firenze e Pisa

Firenze, I# ottobre 2611 — Partiranno nei prossimi giorni le selezioni per l'individuazione
dei partecipanti alle quinta edizione di ‘Busy Ness Women — Madre&Figlia’, il
percorso formativo imprenditoriale organizzato da Regione e Unioncamere Toscana
rivalto ad aspiranti imprenditrici. Stamattina I'Assessore al welfare con delega alle pari
opportunita Salvatore Allocca ed il Presidente di Unioncamere Pierfrancesco Pacini
hanno siglato 'accordo sul progetto.

La guinita edizione prenderd avvio a metd novembre a Firenze (tmacroarea n. 1 Arezzo, Firenze,
Prato, Pistoda) e Pisa (macroatea n. 2 Livorno, Luacea, MWassa Catrara e Piza). Per clascuna sede
del corso saratno selemonate 36 nuove partecipants, di ol max 12 mentor e max 24 mentees.
Laccordo prevede unwlteriore edizione, da realizzare enteo 1 2012 a Grosseto per la macroarea
CGrosseto —Siena.

“Il progetto —ha conunentato A ssessore Allocca — rientra tra gli obiettivi della legze 16 del
2009 che ha come obiettivo 1o sviluppo della qualitd della wits e 1a concilismione ded tempd di wita
& i lavoro delle donne. La Regione, per questa edizione del percorso formativo in contingita
cotyle precedenti, mette a disposizione 30 mila euro”™. Sempre in tetha d profmozions
dell’imprenditoria feruninile, i programma di aziomd 2011-2012 prevede la promozione della
piattaforms BE-WIN ‘Business Entrapreneurship Women In MNetworl?, per la creazione diun
netwrork interregionale di donne imprenditricl, Maggiormatento del

portalewane naovaimpresatoscatia it, per fornive informamione ed otentamento per Uavwvio di
faove ittprese fed varl setton produttivi toscand ed i potenziamento delle attivita
dellDsservatorio Regionale per UTmprenditoria ferunirdle attraverso Melaborazione dinote di
sintesi tritmestrali. “Taccordo 2011 con Unioncamere — conchade Allocea — intende walorizzare il
talento inprenditoriale feruminile e sviluppare una Rete fra donne che hatno maturato lunghe e
significative esperienze nel campo manageriale ed imprenditoriale e neo imprenditrici o aspiranti
tali”,

decondo i Presidente Pietfrancesco Pacing “il successo riscontrato negli armd precedenti e le
petformance realizzate delle imprese rosa evidenziano una certa vitalitd di fronte alla crisg
specialmente nella nostra regione: i 23,9% del totale delle imprese regionali, pati a 416622 unita,
sono femminili, rispetto ad una media namionale ferma al 23 4%, Questi confortanti risultati ol
eoraggianon a profaovere Pimprenditonia femmindle attraverso indmative di formazione
specifiche che non siano soltanto aziond di pard opportundtd, ma piuttosto occasiond di crescita
pet Uintero sistema economdeo regionale™.

Tutte le informaziont per partecipate alle selezioni

su wwnw regione toscanadt, wanw tos camcomdt, e s siti delle Aziende 3peciali delle Camere di
Comtriercio coitrvolte operativamente nelle attivitd

(werw.coap info;, waw.asseflit;, wee metropoliaziendaspeciale if)




